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In allegato trovate il numero 11 del 23 giugno 2026 di "A scuola, diamo forma al futuro - News dal sindacato", la
locandina (in formato A3) che la segreteria nazionale della CISL Scuola recapita due volte al mese a tutte le istituzioni
scolastiche.

La pubblicazione periodica, di natura sindacale, & destinata a essere diffusa - come avviene per altri prodotti consimili di
altre organizzazioni - tramite pubblicazione sull'Albo sindacale, sia nella versione digitale, sia nella tradizionale bacheca, ai

sensi di quanto dispone I'art. 5 del CCNQ 4 dicembre 2017.

Confidando nella disponibilita a una fattiva collaborazione, si ringrazia sentitamente.

LA SEGRETERIA NAZIONALE CISL SCUOLA
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Segretaria Generale
Dopo I'annuncio del ministro Valditara sulla conclusione
positiva delle verifiche sulla parte economica del CCNL
per il triennio 2025/27 e il via libera del CdM, per rendere
applicabile I'potesi di accordo firmata il 1° aprile serve ora
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GPS E GAE, RISERVA SCIOLTA

Dal 15 giugno e fino alle 23.59 del 2 luglio sono
disponibili le funzioni i
Per le GPS sono previsti:
lo scioglimento della riserva ai fini dell'inclusione
nella | fascia, dopo il conseguimento del titolo di

entro il 30 giugno;
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iva d
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ntratto: il prossimo incontro &
previsto per mercoledi 24 giugno.
Ribadisco anche che & molto importante I'aver firmato un
rinnovo per la prima volta durante il triennio di riferimento
e sottolineo la rilevanza dei temi ancora i discussione al

laparte

la conferma dei titoli di servizio maturati nell'a. s.
2025/26 se effettivamente svolto, ai fini della
valutabilita in graduatoria.
Per le GAE ¢ possibile lo scioglimento della riserva
(per l'inclusione a pieno titolo negli elenchi del
tegno e/o dei metodi didattici differenziati) e per

tavolo di trattativa: la ri dei vincoli nell
la previsione di passaggi pili agevoli fra comparti diversi
del lavoro pubblico, un aggiornamento delle norme in
materia di permessi e assenze, una gestione della
formazione che valorizzi tutte le figure professionali, il

delle scuole; uno specifico tavolo per Iimi':al
inosita dell
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r;;:: ai sindacati gli esiti delle attivita legate lal
PNRR, su cui il ministero sta rev:\dlcon(aqdo al "
Parlamento e alla Corte dei Conti, affinché le pa !x
sociali abbiano contezza dei risultati consegluen i
dopo I'enorme impegno profuso dalle scuole in
questi quattro anni.

GPS, PROSSIMI ADEMPIMENTI
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SSEGNAZIONI PROVVISORIE
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Dopo la conversione del DL 19/2026 nella legge
50/2026, attendiamo la convocazione

per la firma del CCNI sulla mobilita annuale

Lintervento di legge, fortemente voluto dalla CISL
Scuola, consente di reintrodurre, per il personal_e
vincolato, la deroga per il ricongiungimento ai
genitori over 65.

BUONE VACANZE,
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Chiudiamo con questo numero la trasmissione del
nostro volantone, che riprendera a , con
Pinizio del nuovo anno scolastico.

Vi auguriamo buone vacanze e speriamo che questa

comunicazione diretta con i luoghi di lavoro sia stata
apprezzata: siamo interessati a recepire

le relative operazioni annuali (inserimento delle
riserve).

L'iscrizione a pieno titolo nelle GAE non &
compatibile con I'iscrizione nelle GPS della stessa
provincia, per le medesime classi di concorso o
tipologie di posto, tranne per coloro che sono inseriti
con riserva nelle GAE per provvedimento

oin attesa dell

Dopo la pubblicazione di trasferi
Passaggi del personale docente, ATA"‘::L:'CZUVO
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